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重要歷程

中華大學資訊管理學系隸屬於管理學院，是一個有歷史的學系
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學年 重 要 歷 程

82 成立大學部(民國九十二年擴增為兩班 )

90 成立碩士班

93 成立碩士在職專班

96 大學部分為資訊系統設計組及資訊管理組

98 成立進修學士班

105
大學部分為資訊系統設計、資訊管理應用、手機程式
設計，以及巨量資料應用等四組

106 資訊系統設計組更名為資訊系統設計與智慧製造組



管理學院組織架構

管
理
學
院

工業管理學系
(碩士、碩專、二技專班)

資訊管理學系(1993成立)
(碩士、碩專、進修學士班)

資訊系統設計與智慧製造組

資訊管理應用組

巨量資料應用組

手機軟體設計組
科技管理學系

(碩士、碩專、二技專班)

國際企業學系

企業管理學系
(碩士、碩專、二技專班)

企業管理組

行銷管理組
運輸科技與物流管理學系

(碩士)

財務管理學系

財務金融管理組

會計資訊與稅務組

金融資訊管理組
管理學院進修學士班

科技管理博士學位學程
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資訊管理系的本質與定位

•資訊管理的本質以管理為導向，以資訊技術為應用

•是一個運用資訊科技來管理企業大量資訊(資料庫、巨量資
料)，提供企業及使用者所需的各種資訊及軟體服務

•資工系與資管系差異

–資工較偏向整合硬體、韌體相關的系統開發

–資管較偏向企業營運所需的商業系統應用與開發
•例如電子商務、財會系統、生產系統、進銷存系統、巨量資料分
析、企業行動app應用…等

•涵蓋不同學域專業知識

企管

資訊

社科 資管



講座教授、
特聘教授、

教授

4位

副教授

6位
助理教授

2位

2020年系所現況-師資



專業的學程規劃--資訊管理學系

•為了更精準掌握企業界對於資訊人才的需求脈動，本系配
合畢業生就業方向規劃各種專業學程，使學生畢業後可立
即投入職場貢獻所長，包括

–資訊系統與智慧製造系統設計

–企業商用資訊系統應用

–行動裝置及手機程式設計

–巨量資料分析應用

–電子商務與網際網路應用



台灣23所通過AACSB國際認證學校



管理學院與西英格蘭大學(UWE)雙聯學制合作計畫

因AACSB認證的肯定，西英格蘭大學與本校管理
學院簽訂合作計畫：
★大學部學生可參與 3+1 學習計畫以取得兩校

的學位 (本校讀3年；西英格蘭大學讀1年)

★研究所學生可以以1 年8個月取得雙聯學位
(本校讀1年；西英格蘭大學讀8個月)

西英格蘭大學在2018年是全英國學校排名第57名
的名校。
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大學部、進修學士班、碩士班、碩士在職專班

第二週期審查有效期限：2016年8月1日至2022年7月31日止

本系通過CAC 工程教育第二週期認證
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資訊管理學系特色

–培養兼具資訊科技及專業管理知識的人才

–重視資訊系統開發與應用實務的訓練(含專業證照)

–積極與新竹科學園區廠商進行建教合作計劃

–以直屬家族(七大家族)及各種球類系隊來營造溫馨的
大家庭



歷年輔導2780位學生取Oracle DBA OCP、ERP規劃師與SAP ERP軟體應用師

、手機程式設計等專業證照，讓學生就業有保障。

104人力銀行資料顯示，資訊管理學系60%系友薪資高於5萬元，薪資表現與國

立大學畢業生並駕齊驅。

 近7年媒合超過103人次同學進行企業實習，實習內容主要為資訊系統開發與
ERP系統操作維護；實習企業包含鼎新電腦、亦思科技、友達光電、艾富資訊
公司、海量數位工程、華研科技、雲智匯(SAP)、宏碁資訊、光磊科技…等

 連續5年與ERP學會辦理暑期ERP顧問實習及ERP工作媒合活動
 2019年5月9日全球第49強企業恩悌悌(NTT)集團全國只選定中華大學資管系為

企業徵才唯一學校，當天辦理求才說明會，今年共3位應屆畢業生順利進入全球
百大企業NTT擔任ERP軟體工程師

資訊管理學系特色
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與世界級企業進行人才培育與產學合作

人才培育與產學合作企業包含Oracle、SAP、台灣高
鐵、中達電通(台達集團)、惠普科技、晉泰集團、
台積電、合勤科技、艾富資訊、鼎新電腦、友達光
電、台灣恩悌悌(NTT)…等世界級或產業龍頭公司



選擇中華大學資訊管理學系的五個理由

•積極輔導同學取得產業界認可之專業證照，就業有保障理由一

•畢業生薪資表現與頂尖國立大學畢業生並駕齊驅理由二

•與世界級企業共同進行人才培育與產學合作理由三

•通過IEET國際認證，教學品質獲國際認可理由四

•師資陣容堅強，教學專業輔導用心理由五



積極輔導同學取得產業界認可之專業證照，
就業有保障

• 推動SAP ERP及Oracle DBA 國際證照，學
系獲獎連連。

• 歷年輔導學生取得專業證照達2780人次，
協助畢業生贏在就業起跑點。

• Oracle證照推動成果獲得Oracle Academy

Newsletter刊登，成果躍登世界舞台。



 本系經由中華企業資源規劃學會評選，榮獲全國大專院校
97~108學年度ERP認證推廣優等獎

 本校資管系在ERP認證上能有如此卓越成果，除了授課教師本身
已具有ERP顧問師、ERP規劃師及ERP應用師等證照外，更因為
資訊管理系擁有完整的ERP認證學程課程規劃，以強化畢業之就
業競爭力

資訊管理學系97~108連續12學年
榮獲ERP認證推廣【優等獎】



資管系連續八年榮獲
最佳實務之甲骨文學院學員

本校資管系的表現獲得甲骨文學院之肯定，在甲
骨文學院的廣宣中，資管系被選為最佳實務(Best 
Practice)之甲骨文學院會員。將在現有的成果之
下，積極引進業界資源，賡續推動Oracle證照培
訓課程，以增加同學畢業後尋找第一份工作的的
競爭力



歷年輔導學生取得專業證照達2600人次，協助
畢業生贏在就業起跑點

備註:資料僅統計至109年1月(108學年上學期)
合計取得 2780張證照



學系概況
榮譽事蹟－證照輔導登世界舞台

105年7月22日 聯合報教育版Oracle Academy Newsletter, July 2016
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平面媒體報導
105年7月21日
自由時報南部版



惠普、晉泰攜手中華大學 育大數據人才
2015-07-23 11:19:19 經濟日報 記者鍾張涵

惠普科技（HP）今宣布，攜手晉泰（6221）與中華大學簽署策略聯盟，三方
共同發展巨量資料分析技術，中華大學獲贈價值1000萬元的智慧型分析與管
理工具，未來應用於學術研究與教學，並積極培育大數據資料人才。



• 中華大學巨量教學研究中心與台灣高鐵鐵路營運
處進行巨量資料應用合作

• 中華大學應用巨量資料分析區域交通課題，獲交
通部區域運輸發展研究中心補助

• 中華大學赴台灣高鐵左營基地與鐵路營運處進行
巨量資料應用合作



本系與台灣高鐵攜手 啟動智慧鐵路
維修三年產學計畫

• 協助台灣高鐵建置路線檢測維修資料管理系統

– 軌道資產管理系統(資訊系統設計、手機程式設計、資訊管理應用)

– 軌道檢測與維修資料管理系統

– 電車線檢測與維修資料管理系統

– 電力設備檢測與維修資料管理系統

– 軌道線形不整標準偏差預測
(巨量資料應用)
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通過IEET國際認證，教學品質獲國際認可

• 主動接受外部評鑑，參與並通過IEET 認證，學系教學品質及畢業生學
位雙獲國際認可；同時所屬之管理學院各系亦通過AACSB國際商管認證
，擠身為全球前5%之商管學院。

• IEET認證學歷認可國家:美國、加拿大、中國、馬來西亞、菲律賓、新
加玻、泰國、香港、日本、韓國、土耳其、巴基斯坦、英國、西班牙
、哥斯大黎加、祕魯、澳洲等國



師資陣容堅強，教學專業輔導用心

• 12位專任教師，皆具資訊與管理相關領域博士學位

• 2位教師率先全國以教學實務成果完成升等，教學
能力深獲肯定

• 8位教師具備專業證照，專業職能教學最具說服力

• 4位教師具備NCDA CDA 國際生涯發展諮詢師證照
，就近提供職涯輔導



8位教師具備專業證照，專業職能教學最
具說服力

教師 證照名稱 數量

李之中
NCDA Career Development Advisor (2015/10/12)

Oracle Database SQL Certified Experts (2015/12/31)
2

邱登裕 Oracle Crtified Expert (2013/1/15) 1

柯宇謙 NCDA Career Development Advisor, NCDA (2015/10/12) 1

張文智 NCDA Career Development Advisor, NCDA (2016/10/12) 1

王素華

MATRIZ Certification Level 1, International TRIZ Association (2012/12/22)、
MATRIZ Certification Level 2, International TRIZ Association (2013/12/14)、
MATRIZ Certification Level 3, International TRIZ Association (2013/12/15)、
萃智創新士講師證書, 中華系統性創新學會 (2012/09/17)

NCDA Career Development Advisor (2016/10/12)

5

吳玫瑩
ERP軟體應用師認證生產製造模組_鼎新電腦(2009/8)、ERP軟體應用師認證_財
務模組_鼎新電腦(2010/8)、SAP TERP國際認證(2014/7)、ERP規劃師認證(2015/

8)

4

應鳴雄

ERP Software Consultant for Distribution Module(2008/8)、ERP Planner (2007/2)、
ERP Application Engineer for Distribution Module(2007/8)、ERP Application Engine

er for Manufacturing Module(2007/8)、ERP Application Engineer for Financial Mod

ule(2007/8)

5

周菡苹
鼎新電腦ERP軟體應用師認證配銷模組(2009/8)、鼎新電腦ERP軟體應用師認證
生產製造模組(2010/8)、鼎新電腦ERP軟體應用師認證_財務模組(2010/8)、SAP 

TERP國際認證(2013/7)

4



4位教師具備NCDA CDA 國際生涯發展諮
詢師證照，就近提供職涯輔導



2位教師率先全國以教學實務成果完成升等，
教學能力深獲肯定

• 李之中副教授

– 升等代表課程「Oracle資料庫管理
專業職能課程(商用資料庫、進階商
用資料庫、進階資料庫管理實務)」

• 應鳴雄副教授

– 升等代表課程「企業資源規劃」

– 以學生為中心的創新教學，降低
學生學習挫折，提高學生學習動
機，進而提升學生學習成效



升學管道--資訊管理學系

•進修國內外大學之相關研究所:

如:資管、資工、資科、資教、資訊傳播、企管、工
工等研究所。

•參與公職人員考試:

如:普考資訊處理類科、資訊工程類科、高考資訊處
理類科、高考資訊工程類科等等。



校友流向調查 104i升學就業地圖

資料來源：104i升學就業地圖，https://www.104.com.tw/jb/career/department/view?sid=5067000000&mid=480109&degree=3

資料統計時間：2020年03月05日，資料擷取時間：2020年03月31日。

https://www.104.com.tw/jb/career/department/view?sid=5067000000&mid=480109&degree=3


校友流向調查 取得Oracle證照校友

• 取得Oracle證照畢業生的就業流向
73%從事學用相關職位

• 取得Oracle證照學用相關畢業生的就業薪資
平均月薪40K，42%同學薪資超過40K



畢業生薪資表現與頂尖大學畢業生並駕齊驅

• 根據104人力銀行統計資料，半數以上(60%)系友月薪資超過50,000元。

• 學系畢業生就業薪資表現亮眼，不僅與多所頂尖大學資管系並駕齊驅，更
超越為數眾多國立大學資管系。

資料來源：104i升學就業地圖，http://www.104.com.tw/jb/104i/department/navigation，
資料統計時間：109年03月1日，資料擷取時間：109年03月31日。
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保證就業起薪31K!

保證合於資格的應屆畢業生，於畢業後6個月

內，接受本校推薦就業，就業起薪至少月薪

31K，否則由本校負責彌補差額，補助差額以

4年學雜費為上限。



保證就業起薪31K!

• 具備畢業資格且擬就業者

• 通過本校獨創《陽光.創新.π中華》學習組合

陽 光 —指得到陽光青年證書(包括參加職場爭霸、品格教育課程)

創 新 —指曾以實作作品參加校外競賽

π 中 華—指跨領域學習，目前包含「跨域黑客」、 「金礦咖啡」課程，未

來將陸續增加其他指定的跨領域學程

* 所謂擬就業者，乃指本方案只保證就業，其他升學、創業、考公職、設立個人工作

室、在家族企業或在家工作等，不在保證範圍



資管系學生榮獲2014年ITEX國際發明展銀牌
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資管系學生榮獲2017年波蘭國際發明展
金牌、銀牌



109學年招生分組(入學後教學授課不分組)

備註:本系四年課程規劃中另有上述四組專業課程地圖提供學生依興趣修課



各組特色介紹-資訊管理學系

資訊系統設計與智慧製造組
 以資訊分析與設計為核心

 正規課程導入國際認證

 Oracle證照等實用課程使用原廠教材與系統



教學目標

•培育同學具備資訊系統開發(
設計)能力，運用資訊技術製
作企業資訊系統

資訊系統
設計與智
慧製造組
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•智慧製造系統
•程式設計系列課程
•商用資料庫、進階商用資料庫、進階資料
庫管理實務

•企業資源規劃

資訊系統設計與智慧製造組-核心課程

•Oracle SQL OCE(商用資料庫)

•Oracle DBA OCA(進階商用資料庫)

•Oracle DBA OCP(進階資料庫管理實務)

輔導證照
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各組特色介紹-資訊管理學系

資訊管理應用組
 以資訊科技應用為核心

 正規課程導入國際認證

 SAP ERP證照等實用課程使用原廠教材與系統



教學目標

•培育同學具備資訊管理應用能
力，運用企業資訊系統協助企
業解決營運問題

資訊管理
應用組
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•程式設計系列課程
•管理學、會計學、生產與作業管理、行銷管理
•企業資源規劃、ERP生管模組、ERP配銷模組、ERP財
務模組

資訊管理應用組-核心課程

•ERP規劃師 (企業資源規劃)

•SAP ERP 軟體應用師配銷模組(ERP配銷模組)

•SAP ERP 軟體應用師生產模組(ERP生產模組)

•SAP ERP 軟體應用師財務模組(ERP財務模組)

輔導證照
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各組特色介紹-資訊管理學系

手機管理設計組
 培育手機App研發人才

 正規課程導入行動裝置應用程式設計認證等實用課程

 商務應用及手機遊戲App為二大主軸



教學目標

•培育同學具備智慧型手機軟體
設計能力，開發商務應用app
以及手機遊戲app

手機軟體
設計組
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•程式設計系列課程
•遊戲設計概論、JAVA程式設計、APP設計概論、手機程式設計、
商務應用APP設計

手機軟體設計組-核心課程

•經濟部行動裝置程式設計師(APP設計概論、手機程式設計)

•經濟部行動APP企劃師(APP設計概論、行動裝置程式設計)

•經濟部遊戲程式設計師(遊戲設計概論、手機程式設計)

•TQC行動裝置應用師-專業級(APP設計概論、APP設計概論)

輔導證照
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各組特色介紹 -資訊管理學系

-資訊管理學系

巨量資料應用組
 以大數據應用為核心

 惠普科技、晉泰集團捐贈千萬系統設備

 透過資料收集挖掘更多資料的應用面



教學目標

•具備巨量資料(大數據)應用能力，自行
從資料來源取得資料，並運用統計或人工
智慧進行資料分析，再以視覺化方式呈現

資料故事。

巨量資料
應用組
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•程式設計系列課程、統計學、網路行銷
•巨量資料概論、巨量資料分析實務、R語言程式設計、
Python程式設計

•商業智慧軟體、視覺化資料分析、商用資料庫

巨量資料應用組-核心課程

•Oracle SQL OCE(商用資料庫)
•經濟部巨量資料分析師

輔導證照

53



54

中華大學資訊管理學系109級四年課程規劃表



就業方向--資訊管理學系

 軟體工程師

 系統分析師

 程式設計師

 MES工程師

 資料庫工程師

 系統管理工程師

 遊戲軟體設計師

資訊系統管理師

Internet工程師

系統工程師

網路通訊工程師

軟體工程師

IS工程師

資料庫工程師

資訊系統管理師

企業決策分析師

網路管理師

網路行銷與廣告
管理師

App程式設計師

巨量資料分析師



資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) 軟體設計工程師

資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)



資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) 軟體設計工程師

資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31) https://www.104.com.tw/jb/jobwiki/stage/2007001004/6



資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)

資管系畢業主要工作職務職缺-
(104人力銀行統計資料) 軟體設計工程師



資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)

資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) 資料庫管理人員



資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)

資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) 資料庫管理人員



資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)

資管系畢業主要工作職務職缺-
(104人力銀行統計資料) 資料庫管理人員



資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)

資管系畢業主要工作職務職缺-
(104人力銀行統計資料) ERP專案師



資料來源:104人力銀行資料(2019/3/12)

資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) ERP專案師



資料來源:104人力銀行資料(20/3/31)

資管系畢業主要工作職務職缺-
(104人力銀行統計資料) ERP專案師



資料來源:104人力銀行資料(2019/3/12)

資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) ERP專案師



資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)

資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) MIS程式設計師



資料來源:104人力銀行資料(2019/3/12)

資管系畢業主要工作職務薪資-
(104人力銀行統計資料) MIS程式設計師



資料來源:104人力銀行資料(2020/3/31)

資管系畢業主要工作職務職缺-
(104人力銀行統計資料) MIS程式設計師



資訊能力已成為未來職
場就業的必備技能

個人申請與繁星錄取學生說明會



按一下以編輯母片標題樣式連5歲小孩都會：英國將寫程式列為中小學必修

• http://www.thenewslens.com/post/49248/

• 現在與未來絕對是科技時代，別讓自己活在山頂洞的時代裡。大家對
於程式學習的重視程度，應該要像過去大家對英文學習一樣；在我小
時後，國小沒有英文課，只有國一開始才有英文課程，然而現在許多
國小，甚至幼兒園都有英文課程了。在資訊科技的應用只會越來越多
的未來裡，許多國家已經將程式設計課程納入國小必修課程中，身為
現代人真的要加減多學點資訊科技的知識，正在就讀資訊科技相關系
所的大學生，更是要好好珍惜現在可以學習資訊科技專業的機會與環
境，並好好學好這些可以駕馭未來的專業技術~~
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http://www.thenewslens.com/post/49248/


按一下以編輯母片標題樣式程式設計納入108課綱 Coding成為必修語言

https://udn.com/news/story/11320/2923169
•越來越多大學將程式設計列為各學系必修，由此可見資

訊科技的重要性

https://udn.com/news/story/11320/2923169


按一下以編輯母片標題樣式自動販賣機??

• 這台炒飯小吃店的自動點餐機不是出現在台北，而是出現在彰
化員林.....
我常跟學生說，在很快可見的未來，很多沒有競爭力的勞力工
作都會消失，所以資訊技術、專業領域知識及工作態度，都是
需要認真培養的。隨著高速公路人力收費站消失，加油站的人
工加油區逐漸被自助加油區取代，爭鮮餐飲集團的定食8開始全
面導入自助點餐機簡化點餐人力，拿張悠遊卡可以完成停車購
物各種結帳需求，部分國家與地區開始出現無人便利商店、無
人早餐店，現在連一般街頭的炒飯小吃店也導入自動點餐機，
過幾年如果看到小吃店有自動送餐機器人，應該也不用覺得驚
訝。之前看過一篇報導，已有餐廳嘗試讓顧客自己透過手機點
餐，並自己可以取捨配料(蔥、蒜、洋蔥..)，自己設定酸甜苦辣
調味料的比例，儲存客人之前覺得滿意的餐點製作流程與調味
比例，提供品質穩定的餐點供應。隨著電腦科技、人工智慧、
機器人技術的發展，將這些科技與餐飲、零售、觀光、醫療、
建築、交通進行突破性的創新整合，都只是遲早的事情而已。
其實說穿了，在未來的時代裡面，資訊技術扮演的角色越來越
吃重，所需要的資訊人才數量也將會越來越多.....

• https://tw.travel.yahoo.com/scene/article/143236056783
1-6de17bf3-eea4-4c5e-a014-7568e966a61e
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按一下以編輯母片標題樣式亞馬遜Prime Air推出二代無人機

https://www.youtube.com/watch?v=MXo_d6tNWuY

https://www.youtube.com/watch?v=MXo_d6tNWuY


按一下以編輯母片標題樣式機器人噩夢 ? 富士康導入機器人，取代6萬人工!

http://www.bnext.com.tw/article/view/id/39702

http://www.bnext.com.tw/article/view/id/39702


按一下以編輯母片標題樣式餐飲科名廚夢碎北市就業率沒3成

• 很多年前的教育學程、幼保、化妝品、餐飲，都曾經是大學及技職校院學生一窩蜂
追逐的熱門學科領域，但是不到幾年都出現工作機會少，就業率不佳的情形。許多
年輕孩子及家長只看到別人的成功，於是年輕孩子卻懷抱著夢想跳進這些學科領域
，但是最後卻有超過一半以上的孩子，選擇離開當初所選擇的專業領域。許多人，
只看到成功人士已經成功的時候，卻不理解這些成功人士努力過程的付出與辛勞；
因此，盲目追逐看似美好的熱門科系，有時候卻也隱藏著未來很大的就業風險。

• 在多元社會中，每個科系對於國家都有其重要性，而每個科系有著自己的獨特性與
專業性，因此根本不存在哪個科系比哪個科系好的問題；如果硬要說不同科系間的
差異，除了專業知識內涵的差異外，不也就只有專業市場的供需而造成的就業率與
薪資差異嗎?!

• 總結著說，產業未來發展性，以及自己在專業領域上的興趣、學習力、毅力、創意
、態度才是引領自己未來在職場可能成功的途徑。

• http://udn.com/news/story/6929/925528
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109學年度大學
個人申請入學招生
第二階段重要提醒

通過第一階段個人申請考生(新生)說明會



109學年度大學個人申請入學招生第二階段審查資
料上傳作業流程

• 1.線上報名期間: 109年4月1日上午9時起 至 109年4月9日晚上9時止

【網址】 https://exam2.chu.edu.tw/

• 2.審查資料上傳期間:109年4月2日 至 本校規定之繳交截止日 109年4月9
日止(每日上午9：00~晚上9：00)，考生須依規定完成審查資料上傳作業
，始得參加指定項目甄試。

【網址】 https://www.cac.edu.tw/apply109/

【繳交方式】一律採用網路上傳方式繳交審查資料

• 3.繳費期限:109年4月1至109年4月9日

【繳費方式】(1)ATM/eATM繳費 (2)超商繳費 (3)第一銀行臨櫃繳費 (4)信卡繳費 (5)台灣Pay行動支付

• 4.校系要求之高中(職)在校成績證明，考生若為當學年度各高中(職)應屆畢
業生，統一由其所屬學校上傳至甄選委員會，其餘考生（含已畢業生或持
境外學歷、同等學力報考生等）則由本人自行上傳。

• 5.審查資料上傳須依各校系要求之項目，分項製作成PDF格式檔案後再逐一
上傳，單一項目之檔案大小以5MB為限，每一校系所有審查資料項目之上
傳檔案總容量以10MB為限。

請點選：【如何將檔案轉換成PDF檔】

https://exam2.chu.edu.tw/
https://www.cac.edu.tw/apply109/
https://www.cac.edu.tw/apply109/download_3.php


109學年度大學個人申請入學招生第二階段
審查資料上傳作業流程(2)

• 6.考生須於本校系繳交審查資料截止日前，完成該校系審查資料上傳作業

並完成確認，若逾該校系繳交截止日，審查資料上傳系統即關閉該校系之

審查資料上傳功能。

• 7.考生完成確認後，審查資料上傳系統會主動於各審查項目前加入書籤(封

面)，並將所有審查項目整合為一個PDF檔，考生應將已確認之檔案儲存後

，重新開啟並檢視儲存後之檔案是否完整。

• 8.上傳之審查資料於確認前皆可重複上傳，亦即考生若欲修改資料內容時

，可將修改後之檔案重新上傳。惟若審查資料一經確認後，一律不得以任

何理由要求修改，請考生務必審慎檢視上傳之資料後再行確認。



109學年度大學個人申請入學招生第二階段
審查資料上傳作業流程(3)

• 9.考生須於繳交截止日前完成網路上傳審查資料「確認」作業，完成確認後

，審查資料上傳系統即產生「審查資料上傳確認表」，考生應自行存檔，嗣

後考生對審查資料上傳相關事項提出疑義申請時，應提示「審查資料上傳

確認表」，未提示者一律不予受理。

• 10.審查資料上傳完成確認後，有關各校系第二階段指定項目甄試報名、

繳費等相關資訊，仍須詳閱本簡章「貳、分則」各校系規定，並依其規定向

該大學完成報名、繳費等相關作業。

• 11.考生僅上傳審查資料而未確認時，甄選委員會逕於繳交截止日後，將已

上傳之審查資料整合為一個PDF檔並轉送各大學。考生得否參加第二階段

指定項目甄試，依各大學規定辦理，考生不得異議。



審查資料上傳路徑 與 線上報名

• 請至甄選委員會網址https://www.cac.edu.tw/，選擇「個人

申請」，進入「審查資料上傳」後，選擇「第二階段審查資料上

傳系統」選項即可開始進行審查資料上傳。



中華大學資管系個人申請評分項目

• 書面審查

– 高中(職)在校成績證明 10%

• 校、類組、或班級排名百分比

– 自傳 70% (能於自傳中具體完整說明學生之自我特質與資管系的連結性)

1. 具體說明個人成長背景及人格特質。

2. 具體說明個人專業能力與就讀資管系之契合度。

– 其他有利於審查資料 20% (所提供之專業證照或研習證明、資訊能力技能或語
文檢定、獲獎、專題或實作作品擔任志工、擔任各級幹部等資料，與資管系相
關)

1. 參加校內、縣市政府及國 家級等競賽獲獎，並具佐 證資料。

2. 具有專業證照或研習證明相 關資料，並具佐證資料。

3. 資訊相關專題研究報告或 實作作品與成果。

4. 擔任班級、學校，社團幹 部，並具佐證資料。

5. 擔任校內、外志工服務學 習，並具佐證資料。

6. 參加語文能力檢定，並具 佐證資料。

• 面試

– 興趣與性向 (50%)

– 口語表達能力 (50%)

註: 學測成績 0%
書審成績20%
面試成績80%



資訊管理學系個人申請口試時間

4/18(六) 09:00~12:00

4/18(六) 13:30~16:00

4/19(日) 09:00~12:00



資訊管理學系個人申請口試後續活動

• 個人申請推甄書審及面試準備指引

• 參觀校園、宿舍

• 其他有利於審查之作品與資料 (M222)

–活動: 一小時玩程式，列印官方證明



請加入中華大學資管系考生LINE群

• 為了方便聯絡通知考生，請同學加入本系109級個人申請考生LINE
群組 (https://line.me/R/ti/g/3esk445NRj)

• 考生若有書審資料製作問題、資料上傳、考試等相關問題，皆可在LI
NE群組中發問，系主任與系助理會即時回答考生問題

• 4/2上午10:00系主任會在FB中華大學資管系粉專舉行線上說明會，
進行系所介紹及書審準備等說明，建議同學先加入資管系FB粉絲專頁
準時觀看線上說明會

(FB直播網址 https://s.chu.edu.tw/R.aspx?rd=YAPXTH )

https://line.me/R/ti/g/3esk445NRj
https://s.chu.edu.tw/R.aspx?rd=YAPXTH



