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本校優勢





2020年1111人力銀行調查

雇主最滿意大學調查-桃竹苗地區

中華大學排名第6

名次 一般大學

1 國立清華大學

2 國立交通大學

3 中原大學

4 國立中央大學

5 元智大學

6 中華大學

7 長庚大學

8 國立聯合大學



中華大學台灣排名18



AI+人工智慧體驗學習
五院結合

AI+Center體驗中心



免費
海外留學
五天四夜

初步規劃學習地區包括日韓東南亞港澳大陸地區。

結合通識教育全面推動的國際體驗課程，例如：
社區營造、歷史名勝、遊程設計、創新創業等，
拓展新生國際視野，提升國際移動力。
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本院優勢
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◼ 物聯網教學研究中心

整合資訊學院、觀光學院及工學院之相關教學與研究

能量，提升教研與產業鏈結能量，無人機實驗室

◼ 巨量資料教學研究中心

• 整合資訊及管理學院相關學程研發能量
• 課程資料、學習資料與學生行為，進而有效提升
學生就業競爭力
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本系優勢



強大的師資陣容I

15位傑出專任師資，
100%擁有博士學位，師生感情融洽。

游坤明
特聘教授兼副校長

曾秋蓉
特聘教授兼圖書與資訊處處長

連振昌
教授兼院長

鄭芳炫
特聘教授

李建興
教授

俞征武
特聘教授

梁秋國
副教授兼總務長

石昭玲
特聘教授兼系主任



強大的師資陣容II

15位傑出專任師資，
100%擁有博士學位，師生感情融洽。

王俊鑫
助理教授

黃雅軒
副教授

周智勳
副教授

陳建宏
助理教授

歐陽雯
副教授

吳林全
助理教授兼計算機中心網路組組長

張欽智
助理教授



智慧軟體設計組

本組旨在培育理論與實務兼具

之智慧軟體設計人才，如行動

裝置APP、網際網路、人工智

慧、多媒體軟體設計及資料庫

管理等。導入網路及資料庫等

專業認證於課程規劃中，與新

竹科學園區廠商產學合作密切，

為軟體工程師培育之搖籃。

資訊工程組

提供多元專業的企業實習

管道，鼓勵學生參與一年

制、半年制及寒暑假實習，

培養學生正確的求職觀念

與職場態度，增加職場實

戰經驗，以達到畢業即就

業的目標。

資訊應用組

(104學年度新增 ! )

本組旨在培育具優秀實務

能力之資訊軟體應用人才，

如網際網路與應用、遊戲

與機器人程式設計、行動

裝置APP及多媒體技術與

應用等。導入多項資訊應

用軟體於課程中，為資訊

應用人才培育之搖籃。

人工智慧組

(原雲端物聯網組)

本組旨在培育理論與實務兼

具之人工智慧人才，如人工

智慧、機器學習及深度學習

等。導入人工智慧、深度學

習、計算智慧及智慧型機器

人等專業技術於課程規劃中，

與新竹科學園區廠商產學合

作密切，為人工智慧工程師

培育之搖籃。

IEET工程教育學會認證
本系通過中華工程教育學會（IEET）認證，代表學系對教學品質、師資結構與教研環境之重視獲得國際認可，

學生取得之學位可通行全球，且為學生畢業後職涯發展之必備條件。
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◼ 擁有最新的Apple Mac OS 電腦教室

◼ 資工系專屬計算機中心讓學生學習系統管理，網路管

理，伺服器架設

◼ 中華資工擁有耗資千萬最新的物聯網智慧互動教室
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◼ 擁有智慧檢測教學實驗室，提供智慧檢測Capsotne課程，教

學及實驗所需之設備及空間。

◼ 深度學習檢測平台：深度學習檢測平台為高階GPU運算伺服器，

提供較複雜之晶圓檢測深度學習架構所需之運算。

◼ AOI自動光學檢測平台：AOI自動光學檢測平台建置精密之X-Y 

TABLE檢測設備、高解析之攝影機及高亮度之同軸光源，提供

智慧檢測Capsotne課程實作解決晶圓瑕疵檢測問題。
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在正規課程中融入 Oracle Java SE 8 Programmer 證照輔導課程



人才培育與產學合作

包含Oracle、SAP、台灣高鐵、
中達電通(台達集團)、惠普科技、
晉泰集團、台積電、合勤科技、
艾富資訊…等世界級/產業龍頭公司
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21.2%>90000

93.8%>40000

82.3%>50000

66%>60000

50%>70000

34%>80000

41.2%>70000

57.1%>60000

75%>50000

90.1%>40000

29%>80000

17.7%>90000

中華資訊碩士班 VS 私大資工碩士班

100%>30000100%>30000



新聞來源:https://www.bnext.com.tw/article/56375/salary-of-taiwan-industries

https://www.gvm.com.tw/article.html?id=42957
https://www.bnext.com.tw/article/56375/salary-of-taiwan-industries


新聞來源:https://www.pcschool.com.tw/blog/it/ai-engineer-salary

https://www.gvm.com.tw/article.html?id=42957
https://www.pcschool.com.tw/blog/it/ai-engineer-salary
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演算法工程師

演算法工程師則在軟體工程師撰寫程式前，先設計數學計算流程、規劃程式架

構，多半由具有博士學位的人才出任，至少要會寫程式、懂演算法，平均年薪

達88萬元。

機器人工程師

機器人工程師必須具備硬體、軟體知識，通曉機器人各種不同的系統，平均年

薪達83萬元。台灣智慧自動化與機器人協會每年均定期舉辦證照考試，考試科

目有：自動化工業概論、機器人學、機械工程概論等。

數據分析師

數據分析師可說是資料科學家的初階版，雖然不見得要像資料科學家有一眼看

穿數據背後意義的能力，但起碼要能數據蒐集、整理、分析，並依據數據做出

評估，多數都有數學、統計、電腦科學相關學位或背景，平均年薪達75萬元。

哪些新職缺將出現？由於此波AI熱，和五年前崛起的大數據浪潮有很大
關係，目前人力市場中，AI核心領域的新職缺，都和大數據有關，
包括：資料科學家、演算法工程師、機器人工程師、數據分析師、機器
視覺工程師、數據工程師等。
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機器視覺工程師

機器視覺工程師必須結合視覺影像演算法，找出合適演算法後整合軟、硬體系

統，進行研究、分析與應用，多半出身電子工程、電機工程、資訊等相關領域，

平均年薪達73萬元。

數據工程師

數據工程師的工作包括資料分析和規劃，提供大方向給資料科學家和數據分析

師進行細部分析。他們多半出身資訊、理工相關科系，平均年薪達70萬元。

資料科學家

資料科學家必須懂統計、建資料庫和個別領域知識，但平均年薪也最高，可達

台幣122萬元，《哈佛商業評論》更直指，「它是21世紀最性感的工作。」



主持人姓名 計畫名稱

石昭玲 應用局部區域篩選及局部聚合向量之蝴蝶影像辨識系統

周智勳 結合智慧型計算與傳統數學理論的混合式財務危機預測模型

李建興 音樂訊號之局部特徵擷取與局部特徵集聚編碼

連振昌 應用影像轉換擴增訓練資料之不良環境下車牌深度學習辨識技術

俞征武 無線感測網路上合作式無線充電排程之研究

黃雅軒 一種具有低位寬權重、激活和梯度計算的快速卷積神經網絡技術

曾秋蓉 應用於國小校園之擴增實境英語學習系統之研製

游坤明 基於智慧工業物聯網技術暨數據分析回饋平台之建置

王俊鑫 以軟體定義網路(SDN)布建為基礎, 攻擊來源追蹤及伺服器防禦網路系統之研究

鄭芳炫 漂浮式3D立體顯示系統之開發

歐陽雯 非交換律旅遊路徑規劃之研究



學生姓名 指導教授 計畫名稱

温欣慈 曾秋蓉 以機器人為載具之語音化運算思維學習系統

盧芷瑄 張欽智 結合擴增實境適用於戶外及室內之情境感知導覽系統

張鶴 張欽智 具生理訊號接收功能之行動健康管理系統研製

邱孅平 曾秋蓉 基於人工蜂群演算法之高效率文件切割法及其在知識管理系統之應用

黃珮茹 石昭玲 整合深度投影影像及曲率投影影像之對比特徵和深度學習特徵於三維人臉辨識

張珮君 李建興 基於雙樹複數小波轉換之影像修補方法

曾文慧 石昭玲 蝴蝶蘭影像檢索系統

楊宸宇 曾秋蓉 無所不在探究式學習之教學策略研擬與學習系統研製

程冠霖 石昭玲 以三維特徵點之局部特徵為基礎之三維模型檢索系統



在中華大學鴨子湖畔使用智慧型
行動裝置捕捉生態資訊

在中華大學鴨子湖畔架設攝影機進
行生態監控

在中華大學校園使用智慧型行動裝
置捕捉生態資訊

年度 主持人 計畫名稱 核定金額

102~105年 石昭玲教授 智慧型動植物生態影音檢索與導覽系統之研發與建置
1200萬元

100~103年 游坤明教授 以雲端為基礎之自行車觀光社群服務系統 900萬元

98~100年 曾秋蓉教授 i-Office基於無線感測網路之智慧型辦公大樓應用開發與實地佈建 618萬元



年度 主持人 計畫名稱 核定金額

107~108年 石昭玲教授 107年度人工智慧國小推廣教育之示範例發展計畫
120萬元

105~110年 石昭玲教授 智慧製造跨校跨域教學策略聯盟計畫 300萬元

108~110年 石昭玲教授 智慧檢測新工程教育計畫 300萬元

高階深度學習伺服器 物聯網實驗室 AI+體驗中心
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本系考取國立大學研究所

已達百人以上

94-100年
考取台清交成中央台科大研究所共88人次

101-104年
考取國立大學研究所共84人次

101-108年
考取台清交成中央台科大研究所共30人次

106-108年
考取國立大學研究所共38人次
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2烏克蘭國際發明展榮獲「金牌」
及「特別獎」

發明作品：防寶寶趴睡感應器

發明人:資工系吳林全老師

資工系許凱博同學

資工系劉毅彬同學

創新創意發明
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2020第十九屆馬來西亞MTE國
際發明展暨發明競賽榮獲「銀牌」

發明作品：智能救生圈

指導老師:資工系吳林全老師

參賽學生:資工系洪 澤同學

創新創意發明



資工學生參加全國

「黑客松程式設計比賽」

獲得行動創新獎

資工系連振昌老師帶領

學生參加國際發明展

資工系陳建宏老師帶領學生參加

亞洲機器人運動競技大賽

輪式機器人擂台爭霸組冠軍洪澤

輪式機器人擂台爭霸組佳作鄭宇

皓、劉玹瑋

國際發明展 黑客松程式設計比賽 亞洲機器人運動競技大賽 亞洲機器人運動競技大賽

資工系陳建宏老師帶領學生參加

亞洲機器人運動競技大賽

輪式機器人擂台爭霸組冠軍洪澤

輪式機器人擂台爭霸組佳作鄭宇

皓、劉玹瑋



資訊工程組 智慧軟體設計組 資訊應用組 人工智慧組



中華資工 領航成功

資訊工程學系

中華大學

歡 迎 您


